INIMOIGUSTE INSTITUUDI
POHIKIRI

1 ULDSATTED

1.1. Inimdiguste Instituut (lihend IOI) on iiksikisikute vabatahtlik iihendus, mis tegutseb
inimoiguste kaitsel Eestis ja mujal. IOI on valitsusvéline ja sdoltumatu mittetulunduslik {ihing.

1.2. 101 teeb koostodd Eesti riigi  institutsioonidega, iilikoolidega, vabaiihendustega,
iiksikisikutega jt. inimdiguste ithendustega, samuti rahvusvaheliste ja teiste riikide inimdiguste
kaitse organisatsioonidega. IOl eesmérk ei ole oma litkmetele ainelise tulu saamine ja jaotamine.

1.3. Oma tegevuses juhindub IOI Eesti pohiseadusest ja teistest seadustest, rahvusvahelistest ja
teistest lepingutest ning kéesolevast pdhikirjast.

1.4. 101 on juriidiline isik, mille nimi on kaitstud. Tal on pitsat, embleem ja muu siimboolika. 101
asukoht on Tallinnas.

1.5. 101 on asutatud tihtajatult 10.12.1992, mil vdeti vastu I0I esialgne pdhikiri, mis registreeriti
Vabariigi Valitsuse protokollilise otsusega 25.05.1993.

II EESMARGID

2.1. 101 eesmirgid on:

2.1.1. tosta Eesti avalikkuse teadlikkust inimdiguste ja demokraatia olukorrast Eestis ning
rahvusvahelisel tasandil;

2.1.2. koguda ja edastada kodumaist ja rahvusvahelist teavet inimdiguste kohta, kasutades oma
eesmirkide tutvustamisel kaasaegseid infotehnoloogilisi lahendusi ja avalikkusega suhtlemise
meetodeid;

2.1.3. edendada inimdiguste alast haridust, korraldades vastavaid koolitusi ning koostades ja vélja
andes inimdigustealaseid dOppematerjale;

2.1.4. tegeleda inimdigustealase teadus- ja uurimistodga ning anda eksperthinnanguid,

2.1.5. levitada, tolkida ja avaldada inimdigustealaseid ja demokraatiaga seotud materjale ja infot
ning korraldada konverentse, seminare jt {iritusi,

2.1.6. kaitsta okupatsioonireziimide poolt represseeritud isikute digusi;

2.1.7. arendada koostood siseriiklike ning rahvusvaheliste avaliku ja erasektori ning
valitsusviliste organisatsioonidega, algatada {ihisprojekte ja osaleda nendes;

2.1.8. anda kehtestatud alustel ja korras vilja stipendiume, mis seonduvad IOI pdhikirjaliste
eesmirkide tditmisega.



2.2. 101 tegevus on vajaduspdhine ning lihtub inimdiguste rahvusvahelistest normidest ja
standarditest, pohivabaduste kaitse konventsioonidest ning IOI iildkoosoleku poolt sétestatud
pOhimdtetest.

11 LHIKMESKOND

3.1. IOI liikmeiks on asutajaliikmed ja hiljem vastu vdetud liikkmed. Liikmeks saamine eeldab
padevust inimdiguste valdkonnas.

3.2. 101 juhatus votab 101 liikmeks vastu sellekohase avalduse alusel isiku, kes tunnistab 101
pohikirja ja soovib osaleda IOI tegevuses. Sooviavaldusele lisatakse kahe 101 liikme soovitus.

3.3. 101 liikmeskonnast viljaastumine toimub kirjaliku avalduse alusel ning kuulub kinnitamisele
101 juhatuses.

3.4. 101 liikmel on digus:

3.4.1. osaleda vastavalt pdhikirjale tihingu tegevuses;

3.4.2. olla valitud iihingu juhtorganeisse;

3.4.3. esitada ettepanekuid ja arupérimisi IOl tegevuse kohta.

3.5. 101 liige on kohustatud:

3.5.1. jargima pdhikirja ndudeid ja IOI juhtorganite otsuseid;
3.5.2. aitama kaasa 101 eesmirkide elluviimisele;

3.5.3. korrapiraselt tasuma iihingu iga-aastast liitkmemaksu.

3.6. Pohikirja nduete rikkumise korral vdidakse iihingu liige I0I-st vilja arvata juhatuse otsusega,
millega mittendustumisel otsustab liikme véljaarvamise lildkoosolek kdesoleva pohikirja p. 4.3
alusel.

IV STRUKTUUR JA JUHTIMINE
4.1. 101 organiteks on liikmete iildkoosolek, juhatus ja akadeemiline ndukogu.
Uldkoosolek

4.2. 101 korgeim organ on liikmete iildkoosolek, mis tuleb kokku vajaduse jdrgi, kuid mitte
harvemini kui iiks kord aastas. Uldkoosolek juhindub oma tegevuses mittetulundusiihingute
seadusest. Korralise tildkoosoleku ajast, kohast ja pdevakorrast teavitatakse vahemalt neli nddalat
enne koosolekut, erakorralise lildkoosoleku ajast, kohast ja padevakorrast vihemalt 7 pdeva enne
koosolekut. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui tema kokkukutsumisel on jirgitud koiki
seadusest ja kdesolevast pohikirjast tulenevaid noudeid.

4.3. 101 liikmete iildkoosolek:
4.3.1. votab vastu 101 pdhikirja ja teeb selles muudatusi;



4.3.2. madrab I0I juhatuse liikmed ja audiitori ning juhatuse liikmetele makstava tasu suuruse ja
maksmise korra;

4.3.3. kuulab dra juhatuse ja audiitori aruanded ning teeb nende kohta otsused;

4.3.4. kinnitab I0I majandusaasta aruande;

4.3.5. vaatab 14bi juhatuse otsused, mille peale on esitatud kaebusi voi vastuviiteid;

4.3.6. otsustab I0I iihinemise, jagunemise vdi 1dpetamise;

4.3.7. moodustab iiksusi, mis iihendavad instituuti muude tema tegevusvaldkonnaga seotud
asutuste ja organisatsioonidega, esitavad uusi projekte ning jilgivad inimdiguste olukorda oma
tegevusvaldkonnas (nendesse valitakse asjatundjaid ning asjaomaste asutuste ja organisatsioonide
esindajaid);

4.3.8. voib kehtestada liikmemaksu, miérates lilkmemaksu suuruse ja tasumise korra;

4.3.9. arutab vajadusel muid 101 tegevust puudutavaid kiisimusi ja annab nende kohta juhatusele
suuniseid.

4.4.Uldkoosoleku otsused vdetakse vastu, kui nende poolt hiiletab iile poole koosolekus
osalenud I0I liikmetest. Pohikirja vastuvdtmine ja selles muudatuste tegemine, 101 1dpetamine,
ithinemine ja jagunemine toimub iile kahe kolmandiku iildkoosolekul osalenud vdi esindatud
litkkmete hidlteenamusega vastavalt mittetulundusiihingute seadusele.

Juhatus

4.5. Uldkoosolekute vahelisel perioodil juhib 101 t66d iildkoosoleku poolt valitud juhatus.
Juhatuse liikme volituste tdhtaeg on kaks (2) aastat.

4.6. Juhatuses on iiks (1) kuni kolm (3) liiget. Uldkoosolek valib juhatuse esimehe ning vdib
otsustada valida lihe vdi kaks aseesimeest.

4.7. 101 juhatus:

4.7.1. juhib ja korraldab IOI igapdevast tegevust ning esindab 10I-d kdikides valdkondades ja
digustoimingutes;

4.7.2. méaidrab esmatéhtsad vajadused ja jooksvad té0suunad;

4.7.3. kasutab ja kisutab 101 varasid ja vahendeid, juhindudes iildkoosoleku otsustest;

4.7.4. korraldab 101 raamatupidamist, koostab ja esitab iildkoosolekule I0I majandusaasta
aruande ning kinnitab 101 to6plaani ja eelarve;

4.7.5. kutsub kokku iildkoosoleku ja teeb vajadusel akadeemilise ndukogu juhatajale ettepaneku
akadeemilise ndukogu kokkukutsumiseks;

4.7.6. moodustab I0I to6riihmasid, komisjone ja teisi alliiksusi;

4.7.7. hiivitab vajadusel ja voimaluste olemasolul juhatuse, akadeemilise ndoukogu, alliikksuste
litkmete ja IO1 liikmete 101 tegevusega seotud kulutused;

4.7.8. otsustab muid I0I tegevusega seonduvaid kiisimusi, mis ei kuulu vastavalt seadusele vdi
pohikirjale 101 teiste organite pidevusse.

4.8. Juhatuse igal liikmel on digus I101-d esindada.

4.9. Juhatuse litkmega sdlmitakse juhatuse litkme leping. Juhatuse esimehega sdlmib nimetatud
lepingu akadeemilise ndukogu juhataja, juhatuse liikmega juhatuse esimees. Juhatuse litkmele
makstav tasu ei tohi iiletada samasuguse t00 eest ettevotluses harilikult makstavat tasu.
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4.10. Juhatuse liitkmed vastutavad kohustuste tditmata jitmisel voi mittenduetekohasel tditmisel
vastavalt kehtivatele digusaktidele.

4.11. Esimees:

4.11.1. juhib I0I ja juhatuse tegevust;

4.11.2. esindab 101-d;

4.11.3. otsustab IOI varade ja vahendite kasutamise ja kdsutamise, juhindudes iildkoosoleku ja
juhatuse otsustest;

4.11.4. votab todle ja vabastab toolt 101 todtajad ning sdlmib nendega ja 1dpetab todlepingud,
médrab nende palga ja tooiilesannete tditmiseks vajalikud kulutused, l&htudes eelarve ja
projektide voimalustest;

4.11.5. kinnitab tootajate todjuhendi, millega sétestatakse tootajate tookoha nimetus ja too sisu;
4.11.6. tdidab muid tildkoosoleku poolt midratud iilesandeid;

4.11.7. teavitab akadeemilist ndukogu juhatuse tegevusest.

4.12. Aseesimees:

4.12.1. asendab esimeest draolekul;

4.12.2. esindab 101-d kokkuleppel esimehega;

4.12.3. tdidab muid iilesandeid, mis on talle antud t66juhendiga voi esimehe poolt.

4.13. Aseesimees, kes pirast esimehe tagasiastumist lildkoosolekute vahelisel ajal jadb ainsaks
juhatuse liikmeks, on kuni jargmise iildkoosolekuni esimehe ametikohal.

Akadeemiline ndukogu

4.14. Akadeemilisse ndukogusse kuuluvad doktorikraadiga vdi samaviirse teaduskraadiga 101
liikmed. Akadeemilisel ndukogul on digus koopteerida ndukogusse I0I-sse mittekuuluvaid
doktorikraadiga vOi samavéarse teaduskraadiga isikuid.

4.15. Akadeemiline ndukogu valib oma IOI liikmeskonda kuuluvate liikmete hulgast ndukogu
juhataja, kes juhib ja korraldab ndukogu tegevust. Akadeemiline ndukogu kutsutakse kokku
vastavalt vajadusele ndukogu juhataja algatusel voi juhatuse vOi vdhemalt iihe kolmandiku
ndukogu litkmete ettepanekul.

4.16. Akadeemiline ndukogu annab juhatusele soovitusi IOI tegevuse kohta, vaatab libi
kavandatavad projektid ning annab hinnangu 10l tegevuse kdigus koostatud voi tellitud teadus- ja
uurimistoodele.

V VARAD JA VAHENDID

5.1. 101 tegevuse majandusliku aluse moodustavad:

5.1.1. litkkmemaksud;

5.1.2. juriidiliste ja fuiisiliste isikute vabatahtlikud annetused;

5.1.3. tulud inimdigusalastest publikatsioonidest;

5.1.4. tulud lepingulistest ja muudest tellimustoddest 101 tegevusvaldkonnas;
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5.1.5. tulud IOI tegevusega seotud meenete miiiigist;
5.1.6. tulud pdhikirjalistest eesmarkidest tulenevate tasuliste iirituste korraldamisest;
5.1.7. tulud muudest sihtotstarbelistest toetustest ja seadustes ettendhtud sissetulekuallikatest.

5.2. 101 v&ib korraldada heategevaid korjandusi, hankida ja hallata kinnisvara.

5.3. 101 v&ib moodustada sihtotstarbelisi fonde, millest makstakse stipendiume ja tehakse muid
rahalisi vdljamakseid.

5.4. 101 peab raamatupidamist ning maksab makse riigi seadustes ettenihtud korras.

5.5. 101 vahendite kulutamine toimub juhatuse poolt kinnitatud eelarve ja lisanduvate
sihtotstarbeliste lepingute alusel.

5.6. 101 ei jaga oma vara ega tulu ega anna materiaalset abi voi rahaliselt hinnatavaid soodustusi
oma asutajatele, liikkmetele, juhtimis- voi kontrollorganite liikkmetele ega eelloetletud isikute
abikaasale, otsejoones sugulasele, Oecle, vennale, e vOi venna alanejale sugulasele, abikaasa
otsejoones sugulasele, abikaasa dele voi vennale.

5.7. 101 audiitorkontrolli ja audiitori méérab iildkoosolek. Audiitor teostab IOI organite tegevuse
audiitorkontrolli ja esitab lildkoosolekule audiitori jareldusotsuse.

VI 101 UHINEMINE, JAGUNEMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE

6.1. 101 iihinemine, jagunemine ja tegevuse ldpetamine toimub iildkoosoleku otsuse alusel
vastavalt mittetulundusiihingute seaduses sétestatud korrale. Otsus on vastu voetud, kui selle
poolt on héiletanud iile 2/3 tildkoosolekul osalenud liikmetest.

6.2. 101 likvideerijateks on juhatuse liikmed vdi iildkoosoleku poolt miiratud isikud. I0I
1opetamisel antakse pirast vOlausaldajate nduete rahuldamist allesjddnud vara iile Vabariigi
Valitsuse tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute, sihtasutuste ja usuliste iihenduste
nimekirja kantud inimdigusalaste eesmirkidega mittetulundusiihingule voi sihtasutusele.

Pohikirja redaktsioon on kinnitatud Inimoiguste Instituudi tildkoosolekul 11.06.2016.

/allkivjastatud digitaalselt/
Vootele Hansen
Inimdiguste Instituudi
juhatuse esimees



